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LAS CLAVES DEL EXITO CUANDO

TE NOMBRAN DIRECTOR

Llego el momento para el cual te preparaste, y te nombran director,
fia, mediana o gran organizacién y llego el momento de utilizar &
aprendiste en la escuela , antes que empieces ya revisaste la situa
empresa que los duefios te mostraron y ademas fe dijeron que re
gestion . Rapidamente después de tu ingreso a la compania siem
los datos y ejecutas una andlisis FODA (Fortalezas, Oportunidades,
zas) revisas los flujos de caja, el ultimo estado de Perdidas y Gas
neral .revisas la plantilla de personal, planeas una reunién inmes
con los jefes de las dreas , para ese momento ya hiciste un andlisis
de lo malo que impacta al 80 % de los resultados , invitas a la reuni
de las jefaturas , planteas la situadén de la organizacion e invitas a
ciones, en ese momento la secrefaria ejecutiva anotara las resp
e se van adquiriendo asi como las fechas de solucién al terminar la reunion agradeces al
onfianza te involucren enla solucion de las asignaciones a los compromisos adquiridos . Ya enl
se obtuvo realizas un Diagrama de Gantt y visualizas las tareas y/o compromisos , sus av:
y de cada proceso del 20 % que mencionamos antes..
que los procesos estén correctos para dar losresultados, que existan los recursos para log;
i6n para ejecutar los procesos y dar los resultados siempre a través de las métricas. Que estas
o asi como las metas o resultado deseados. Esto es todo. Ese es el camino a través de todas y
igi. Que otras herramientas técnicas aplique para siempre dar los resultados de dos dfgi o
gastos?
Organizacion, Integracion, Direccion y Control en esencia LA APLICACION DEL PRO
lo conlleva.
roceso de Calidad y Mejora Continua de Phillip Crosby , el Diagrama de Ishikawa, Conocido ca
) que acciona la voluntad de las personas para HACER LO QUE SE INDICA sin necesidad de s
resultado deseado seria que el ambiente de trabajo mejorara sin perder de vista la rofaci
mezcan en la empresa. _
este boletin dejando un comentario en mis redes sociales, y te ~invito a conocer nuestra
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